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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES
DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

Réunion du mercredi 10 juin 2026
Présents :
Mme. Christine TEQUI, Mme. Muriel FREYCHE, M. Christian DUBUC, M. Jérébme
MIQUEL, M. Bolheme BOUFAID, M. Francis MAGDALOU, M. Akim BOUFAID, M. Claude DES, M.
Gérard NICOLAS, M. Alain SERVAT, M. Patrick LAFONT, M. Jean-Noél VIGNEAU, M. Patrick
TIMBART, M. Alain PIBOULEAU, Mme. Sylvie MARTIN, M. Bachir KERROUM, Mme. Claudine
AUTHIER, Mme. Odile CAMPOS

Absents :
M. Jean-Paul FERRE, M. Raymond BERDOU, M. Jéréme BLASQUEZ, M. Marc
SANCHEZ, M. Jean-Louis ROSSI, M. Michel SABATIER, M. Michel PICHAN

Délibération N°2026_SMACS_023

APPROBATION DU PROCES VERBAL DU COMITE SYNDICAL DU 26 NOVEMBRE 2025

Vu l'article L.3121-13 du CGCT qui prévoit que « le proces-verbal de chaque séance, rédigé
par un des secrétaires, est arrété au commencement de la séance suivante, et signé par le
président et le secrétaire. Il contient les rapports, les noms des membres qui ont pris part a la
discussion et I'analyse de leurs opinions ».

Vu le rapport de Madame la Présidente, le Comité Syndical décide :

Article 1 : D’approuver le procés-verbal du Comité Syndical du 26 novembre 2025.



Envoyé en préfecture le 12/06/2026
Recu en préfecture le 12/06/2026
Publié le 12/06/2026 We

ID : 009-989644174-20260610-2026_SMACS_023-DE

Article 2 : D’autoriser Madame la présidente de I'Institution a remplir toutes les formalités
utiles en vue de I'exécution de la présente délibération.

Adoptée a l'unanimité.

La présente délibération peut faire I'objet d’un recours contentieux devant le Tribunal Administratif de Toulouse dans
un délai de 2 mois suivant sa publication.

Pour extrait conforme

Christine TEQUI

s Madame la Présidente du
ﬁ},&/ syndicat des montagnes de
l'ariege

11 juin 2026
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PROCES-VERBAL DU COMITE SYNDICAL
DU MERCREDI 26 NOVEMBRE 2025

Présidente : Madame Christine TEQUI

Liste de présence :

Présents :

M. Raymond BERDOU, M. Bolheme BOUFAID, M. Gérard CAMBUS, M. Marc COLLEONI, M.
Claude DES, Jean-Paul FALGUIE, M. Jean-Paul FERRE, Mme Muriel FREYCHE, Mme
Géraldine GAU, M. Patrick LAFFONT, M. Marc LOISON, Mme Sylvie MARTIN, M. Alain

NAUDY, M. Alain PIBOULEAU, Mme Marie-Agnés ROSSIGNOL, M. Marc SANCHEZ, Mme
Christine TEQUI

Absents :
M. Jéréme BLASQUEZ, M. Frédéric LAFFONT, M. Francis MAGDALOQU, M. Jerdme MIQUEL,

M. Michel PICHAN, M. Jean-Louis ROSSI, M. Michel SABATIER, M. Alain SERVAT, M. Patrick
TIMBART

Le Quorum étant atteint, la séance peut commencer.

La séance est ouverte a 14h00.

La séance débute avec la présentation du premier point a l'ordre du jour relatif a la décision
modificative — Budget annexe régie

Dossier N° 1 : Décision modificative Budget Annexe Régie

Nombre de membres en exercice : 25— Présents : 17 — Votants : 15

Considérant la nécessité de réajuster le budget ;

Considérant I'équilibre en dépenses et en recettes dans les deux sections du budget ;

Madame la Présidente propose :



- D’ APPROUVER par chapitre la décision modificative 2025 d
SMA détaillée dans la maquette budgétaire jointe a la pre
s'équilibre en dépense et en recettes comme suit :
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Dépenses de fonctionnement DM 2025

Chapitre Ax Guzet Monts'Olmes |Stations CCHA TOTAL
Déficit antérieur reporté 0,00 0.00 0.00 0,00 - €
Chapitre 011 - Charges & caractére général 2870,00€ 73 506,87 € 24 814,53 € 29 085,35 € 124 536,75 €
Chapitre 012 - Charges de personnel 4600,00€ 2222483 € 1610,00€ | 11599208 € 144 42691 €
Chapitre 65 - Autres charges de gestion courante 935,29€ 360,00 € 78171,22€ 560,00 € 78 15593 €
Dont rémunération délégataire part fixe
Dont rémunération délégataire part variable
Chapitre 66 - Charges financiéres 1518,00€ 784078 € 996,63 € - € 5326,15 €
Chapitre 67 - Charges exceptionnelles - € - € 54045 € - E1|- 540,45 €
Chapitre 69 - Impéts sur bénéfices et assimilés - € - € - € - € - €
Chapitre 042 - opérations de transfert entre sections - € - € - € St - €
Chapitre 68 - dotation aux amortissements et aux provisions - € - € € - € - €
23 - Virement a la section d'investissement 88 003,29€ - € - € ~ € 88 003,29 €
Total dépenses de fonctionnement 87 280,00 € 103932,48 € 103058,67€| 14563743 € 439 908,58 €
Recettes de fonctionnement DM 2025

Chapitre Ax Guzet Monts'Olmes |Stations CCHA TOTAL
Excédent antérieur reporté 0.00 0.00 - € - € - €
Chapitre 13 - Atténuations de charges - € - € - € 26 54245 € 26 542,45 €
Chapitre TQ - Vente de produits fabriqués, presta. Services, . e 3047259 € 165524 € 114 094.98 € 15191233 €
marchandises
Chapitre 74- Subventions d'exploitation 8000,00€ < € 8920,06 € - €} 16 920,06 €
Contribution pour le passé = fixe
Contribution pour lavenir = variable
Chapitre 75- Autres produits de gestion courante 95 280,00 € - € - € 5000,00 € 100 280,00 €
Chapitre 77- Produits exceptionnels - € 64 459,89 € 11363397 € - € 178 093,86 €
Chapitre 042 - opérations de transfert entre sections o € o - € - € - €
|Chapitre 78 - Reprises sur amortissements et provisions e S ] FRE Tos D - €
Total recettes de fonctionnement 87 280,00 € 103932,48€ 103058,67€ | 14563743 € 439 908,58 €
Dépenses d'investissement DM 2025
3 . Chapitre Ax Guzet Monts'Olmes |Stations CCHA TOTAL
1- Déficit d'investissement reporté - € - € - € - € - €
Chapitre 16 - emprunts et dettes assimilées - 162500 € - € 699907 € - €| 862407 €
Chapitre 20 - immobilisations incorporelies 917400 € - € 6 907,00 € - € 16 081,00 €
Chapitre 21 - immobilisations corporelles 643 640,29 € - € 346344 € - €1]- 64017685€
Chapitre 23 - immobilisations en cours 248 153,11 € - € 45638,03 € - € 203791,14 €
Chapitre 040 - opérations de transfert entre sections =LE = € - € - € = £
Chapitre 041 - opérations patrimoniales 15 878,10 € RACERE e - € 15 878,10 €
Total dépenses d'investissement 372 060,08 € - € 49 009,40 € - €|- 323050,68€
Recettes d'investissement DM 2025

B Chapitre Ax Guzet Monts'Olmes | Stations CCHA TOTAL

001 - Excédent antérieur reporté € - € - € - € - €
1068 - Excédent de fonctionnement capitalise = - € - € - € - €
Chapitre 13 - subventions d'investissement 475 941,47 € - € 49 009,40 € - €1- 42693207 €
Chapitre 16 - emprunt = & - € - € - £ - €
Chapitre 24 - Produits des cessions - € - € - €| - € - €
Chapitre 040 - opérations d'ordre de transfert entre sections - € - € - € - € - €
Chapitre 041 - operations patrimoniales 15 878,10 € SERE A e 15 878,10 €
021 - Virement de la section de fonctionnement 88 003,29 € - € - € - € 88 003,29 €
Total recettes d'investissement 372 060,08 € - € 49 009,40 € - €|- 323050,68¢€

Adopté a la majorité.
15 pour, 0 contre, 0 abstention(s),

La séance se poursuit avec la présentation du deuxieme point a I'ordre du jour relatif a I'autorisation
d’engagement des dépenses d’investissement pour I'année 2026 avant le vote des budgets primitifs
- Budget Principal
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Vu l'article L 1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales portant sur le droit pour
I'exécutif d’engager, liquider et mandater des dépenses d’investissement avant I'adoption du budget.

Considérant que pour faire face aux dépenses nouvelles d'investissement dés le 1° janvier
2026 et ce jusqu'a I'adoption du budget, la Présidente peut sur autorisation du comité syndical en-
gager, liquider et mandater dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de I'exercice pre-
cédent,

Madame la Présidente propose :

D'AUTORISER I'exécutif du SMA, dans l'attente du vote du budget primitif Principal, a enga-
ger, liquider et mandater des dépenses d'investissement dans les conditions fixées par le CGCT, a
savoir 25 % maximum des crédits ouverts au budget précédent, soit :

- pour le Chapitre 204 : 98 648,86 €

Adopté a la majorite.
17 pour, 0 contre, 0 abstention(s),

La séance se poursuit avec la présentation du troisieme point a I'ordre du jour relatif 'autorisation
d’engagement des dépenses d'investissement pour 'année 2026 avant le vote des budgets primitifs
— Budget Régie

Dossier N° 3 : Autorisation d’engagement des dépenses d’investissement pour I’'année 2026
avant le vote des budgets primitifs — Budget Régie

Vu l'article L 1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales portant sur le droit pour
I'exécutif d’engager, liquider et mandater des dépenses d'investissement avant I'adoption du budget,

Considérant que pour faire face aux dépenses nouvelles d’investissement des le 1% janvier
2026 et ce jusqu'a I'adoption du budget, le Président peut sur autorisation du Comité syndical enga-
ger, liquider et mandater dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de I'exercice préce-
dent,

Madame la Présidente propose :

- D’AUTORISER l'exécutif du SMA, dans 'attente du vote du budget primitif Régie, a engager,
liquider et mandater des dépenses d'investissement dans les conditions fixées parle CGCT, a savoir
25 % maximum des credits ouverts au budget précédent, soit :

e Chapitre 20 : 88 055,04 €
e Chapitre 21 : 905 496,91 €
e Chapitre 23 : 874 227,91€ €

Adopté a la majoriteé.
17 pour, 0 contre, 0 abstention(s),




Envoyé en préfecture le 12/06/2026

Recu en préfecture le 12/06/2026

Publié le 12/06/2026 we

ID : 009-989644174-20260610-2026_SMACS_023-DE

La séance se poursuit avec la présentation du quatrieme point a I'ordre du jour refatif a Tadoption
de tarifs complémentaires applicables aux stations de Beille, du Chioula, d'Ascou-Pailhéres, de
Mijanés et de Goulier — Saison Hiver 2025-2026.

Dossier N° 4 : Adoption de tarifs complémentaires applicables aux stations de Beille, du
Chioula, d’Ascou-Pailhéres, de Mijanés et de Goulier — Saison Hiver 2025-2026

Vu la délibération n° 2025 — CS24, par laquelle le comité syndical de I'ancien Syndicat Mixte
des Stations de Sports et de Montagne de la Haute-Ariége, réuni en seance du 12 Juin 2025, a
adopté les tarifs relatifs aux prestations retracées au sein de la Régie des Stations de Sports et de
Montagne de la Haute Ariége, pour la saison 2025/2026.

Considérant qu’a la suite de la création du Syndicat des Montagnes de I'Ariege, ces tarifs
s'appliquent aux stations de Beille, du Chioula, d’Ascou-Pailhéres, de Mijanes et de Goulier, pour la
saison hiver 2025-2026, au sein de la Régie du Syndicat Mixte des Montagnes de I'Ariége

Considérant qu'il est nécessaire de compléter cette grille tarifaire par des tarifs complemen-
taires, dont la liste est jointe en annexe a la présente délibération et dont il est donne lecture.

Etant précisé qu'il s’agit de tarifs qui n'étaient pas connus a la date du 12 Juin 2025 (boutiques,
ambulances privées, différents tarifs d’acces aux activités et location).

Il est précisé que ces tarifs s'appliquent, chacun en ce qui les concerne, sur les régies
d’avances et de recettes créées a cet effet (Régie de Beille, Régie du Chioula, Regie de Goulier,
Régie d'Ascou-Pailhéres, Régie du Donezan).

Vu l'avis émis par le Conseil d'Exploitation de la Régie du Syndicat Mixte des Montagnes de

I'Ariége réuni en séance du 26-11-2025,

Madame la Présidente propose :

- D’APPROUVER les tarifs complémentaires pour la saison 2025/2026 relatifs aux prestations
assurées sur les stations de Beille, du Chioula, d’Ascou-Pailheres, de Mijanes et de Goulier, selon
la grille tarifaire jointe en annexe de la delibération.

Adopté a la majorité,
17 pour, 0 contre, 0 abstention(s),

La séance se poursuit avec la présentation du cinquiéme point a I'ordre du jour relatif aux Conditions
Générales de Vente et d'Utilisation des forfaits et Pass — Stations de Beille et du Chioula

Dossier N° 5 : Conditions Générales de Vente et d’Utilisation des forfaits et Pass — Stations
de Beille et du Chioula

Considérant la nécessité de statuer sur les conditions générales de vente et d’utilisation des
forfaits et Pass des stations de Beille et du Chioula,

Madame la Présidente propose :
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Adopté a la majorité.
17 pour, 0 contre, 0 abstention(s),

La séance se poursuit avec la présentation du sixieme point & I'ordre du jour relatif a la reconduction
d’'une prime de partage de la valeur pour les salariés des stations de Beille, du Chioula, d'Ascou-
Pailhéres, de Mijanés et de Goulier.

Dossier N° 6 : Reconduction d’une prime de partage de la valeur pour les salariés des stations
de Beille, du Chioula, d’Ascou-Pailhéres, de Mijanés et de Goulier

Considérant que I'ancien Syndicat Mixte des Stations de Sports et de Montagne de la Haute-
Ariége avait instauré une prime de partage de la valeur, en vertu de l'article 1er de la loi n°2022-
1158 du 16 aolt 2022 portant mesures d'urgence pour la protection du pouvoir d’achat, pour les
salariés des stations de Beille, du Chioula, d’Ascou-Pailheres, de Mijanés et de Goulier.

Considérant que dans le cadre de la création du Syndicat Mixte des Stations des Montagnes
de I'Ariege, il est proposé de reconduire cette prime a compter du 1er Janvier 2026 jusqu'au 31
Décembre 2026.

Considérant que selon ses statuts, le Syndicat Mixte des Montagnes de I'Ariege un etablisse-
ment public exergant une activité industrielle et commerciale (EPIC), notamment 'amenagement, la
gestion et I'exploitation des stations de ski de Beille, du Chioula, d'Ascou-Pailheres, de Mijanes et
de Goulier.

Considérant que pour I'exercice de ces activités, le Syndicat a créé une régie industrielle et
commerciale dotée de la seule autonomie financiére dénommeée Régie du Syndicat des Montagnes
de I'Ariége.

Considérant que dans ce cadre, le personnel employée par le Syndicat est régi par le droit du
travail, a I'exception de son directeur et du comptable public. Le Syndicat emploie ainsi des salariés
en CDI, CDD et également du personnel saisonnier, la convention collective nationale des remon-
tées mécaniques et domaines skiables du 30 septembre 2021 (IDCC 454) permettant expressément
le recours aux saisonniers.

Considérant que dans un contexte de perte du pouvoir d’achat induite par le renchérissement
du colt de la vie pour les salariés du Syndicat, il est donc propose de reconduire cette prime de
partage de la valeur, en vertu de 'article 1er de la loi n°2022-1158 du 16 aolt 2022 portant mesures
d’urgence pour la protection du pouvoir d'achat. Etant précisé que cet article permet aux employeurs
privés et aux EPIC employant des salariés, d’accorder a ces derniers une prime de partage de la
valeur (dite PPV).

Considérant que le principe du versement de cette prime, son montant et ses modulations sont
prévus par accord collectif ou par décision unilaterale de 'employeur.

Compte tenu de la nature juridique du Syndicat, la décision unilaterale d'instaurer la prime de
partage de la valeur pour ses salariés revét la forme d'une délibération de son Comité Syndical.

Considérant que par dérogation a I'article 1er de la loi du 16 ao(t 2022, il est propose de verser
la prime chague mois & chaque salarié qui aura travaillé sur le mois en question, et non par trimestre.
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ou de renfort est majoritairement recruté sur des durées inférieures au TTIMESTTE, VOITE d 1@ sermarme.

Vu I'avis émis par le Conseil d’Exploitation de la Régie du Syndicat Mixte des Montagnes de
I'Ariége réuni en séance du 26-11-2025,

Madame la Présidente propose :

- D’APPROUVER la reconduction de la prime de partage de la valeur pour les salariés du
Syndicat, exercant leurs fonctions sur les stations de Beille, du Chioula, d'Ascou-Pailhéres, de Mi-
janés et de Goulier, a compter du 1er Janvier 2026 et jusqu'au 31 décembre 2026,

- D'’APPROUVER les modalités d'instauration a savoir :

o de verser cette prime a tous les salariés concernés : CDI, CDD, saisonniers ou encore
renforts ponctuels.

o de fixer le montant de la prime a 118,13 euros nets, soit 214,58 euros bruts par mois
pour un salarié a temps plein, et de moduler le montant de la prime en fonction de la
quotité de travail du salarié sur le mois au titre duquel la prime sera versée, selon la
formule suivante : (Temps de travail / temps plein soit 151,67h) x montant brut/net de la
prime.

Ainsi, un salarié qui aura effectué une quotité de travail de 20h sur le mois aura droit a
une prime de (20h / 151,67h) x 118,13 euros = 15,58 euros nets au titre de ce méme
mois

o de verser la prime chaque mois & chaque salarié qui aura travaille sur le mois en ques-
tion, et non par trimestre

- D'INSCRIRE les crédits correspondants au budget de la Régie du Syndicat.

Adopté a la majorité.
17 pour, 0 contre, 0 abstention(s),

La séance se poursuit avec la présentation du septiéme point et dernier point & I'ordre du jour relatif
a la convention de mandat de maitrise d'ouvrage avec la Communauté de Communes de la Haute-
Arigége, dans le cadre de I'opération relative a la restructuration et a 'extension de I'établissement
d’hébergement touristique Le Saint Bernard a Ascou-Pailheres.

Dossier N° 7 : Convention de mandat de maitrise d’ouvrage avec la Communauté de
Communes de la Haute-Ariége, dans le cadre de I'opération relative a la restructuration et a
I’extension de I'établissement d’hébergement touristique Le Saint Bernard a Ascou-Pailhéres

Vu la compétence exercée par la Communauté de Communes de la Haute-Ariege (CCHA),
dans le domaine des hébergements touristiques,

Vu I'opération de réhabilitation et d’extension projetée par la CCHA sur le centre d’heberge-
ment ‘Le Saint Bernard’ implanté sur le site de la station de ski d’Ascou-Pailhéres.
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Vu 'avis émis par le Conseil d’Exploitation de la Régie du Syndicat Mixte des Montagnes de
I'Ariége réuni en séance du 26-11-2025,

Considérant que Monsieur Alain NAUDY de par sa qualité de Président de la Communauté de
Communes de la Haute-Ariége, ne participe ni au vote, ni a 'examen du présent rapport le concer-

nant,

Madame la Présidente propose :

D'APPROUVER [l'opération relative a la réalisation de travaux de rénovation des VRD ali-
mentant les infrastructures de la station d’Ascou-Pailhéres

D'’APPROUVER la proposition présentée, consistant a confier a la Communaute de Com-
munes de la Haute-Ariége, la maitrise d’ouvrage déléguée par le Syndicat Mixte des Mon-
tagnes de I'Ariége, pour la réalisation des travaux de rénovation des VRD alimentant les
infrastructures de la station de ski.

D'APPROUVER les termes de la convention de mandat de maitrise d’ouvrage entre le
Syndicat Mixte des Montagnes de I'Ariége et la Communauté de Communes de la Haute-
Ariége, convention jointe en annexe et dont les caracteristiques essentielles sont :

Objet

Il s'agit d’'une convention de mandat de maitrise d’ouvrage avec la Communauté
de Communes de la Haute-Ariége afin de réhabiliter le centre d’hébergement « Le
Saint Bernard » implanté sur le site de la station de ski Ascou-Pailheres. Cette
convention décrit le programme de travaux, les missions assurées par la CCHA et
les modalités financiéres de ce projet.

Durée

A compter de la date de signature de la convention et jusqu'a la délivrance du
quitus a la Communauté de Communes de la Haute-Ariége

Montant 268 920,00€ HT (selon I'estimation prévisionnelle présentée au stade du DCE)

Adopté a la majorité.
16 pour, 0 contre, 0 abstention(s),

L'ordre du jour étant épuise, la séance est levée a 14h30.

Présidente du S.M.A

Christine TEQUI
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